DJEC) VRTIC Maleénica
Ante Topi¢ Mimare 34

10040 ZAGREB

RAZINA : 21
MB: 01243446

OIB: 05850332623

ObrazloZenje uz polugodisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za

I.UVODNI DIO

2023.godinu

Proracunski korisnik: Djecji vrti¢ Malesnica

SaZetak djelovanja rada: Rani odgoj i obrazovanje djece predskolske dobi

Il. OBRAZLOZENJE OPCEG DIJELA IZVIESTAJA O POUGODISNJEM IZVRSENJU FINANCISKOG PLANA

PRIHODI

U razdoblju od 01.01.-30.06.2023. ostvareni su ukupni prihodi u iznosu
od 1.531.252,84 Eur -u odnosu na prethodnu godinu ostvareno je
povecanje od 130,01 % , najvec¢im dijelom zbog poveéanja dozna&enih
sredstava za placu , takoder u odnosu na izvorni plan ostvareno je
54,86 % prihoda.

RASHODI

Rashodi su ostvareni u ukupno iznosu 1.511.544,65 Eur, u odnosu na
prethodnu godinu ¢ine povecanje uz iznosu od 118,91 %, takoder u
odnosu na izvorni plan ¢ine 54,59 %

RAZLIKA- VISAK/MANJAK

U izvje$tajnom razdoblju ostvaren je vi$ak poslovanja u iznosu od
19.708,19 Eur-a, te uzro€no posljedi¢no smanjen preneseni manjak iz
2022.godine

PRENESENI MANJAK 1Z
PRETHODNE GODINE

U prethodnom izvjeStajnom razdoblju ostvaren je manjak u iznosu od
203.889,61Eur koji je umanjen zbog doznake sredstava od strane
Zavoda za zaposljavanje, a Ciji troskovi realizacije su u razdoblju od 1-
12/2023.Navedeni manjak u stvari predstavlja metodolo$ki manjak zbog
vremenske neuskladenosti pokri¢a rashoda, a isti je pokriven doznakom
iz ProraCuna u razdoblju od sije¢anja do lipnja 2023.g.

PRIJENOS VISKA/MANJKA U
SLEDECE RAZDOBLIE

U izvjeStajnom razdoblju od 01.01.-30.06.2023. ostvaren je ukupni
manjak u iznosu od 184.181,42 Eur, koji se najveéim dijelom odnosi na
doznaku sredstava za placu 06 koja je dozna¢ena u mjesecu 07, te ne
isplatu akontacija za materijalne troskove za mjesec svibanj i lipanj.




A) OBRAZLOZENJA PRIHODA

Prihodi poslovanja iz nadleznog proracuna ( izvor 1.1.1.) planirani su za financiranje rashoda

poslovanja u iznosu od 2.340.340,00 Eur, a ostvareni u iznosu od 1.273.055,62 Eur §to je 54,39%, te
u odnosu na izvrienje prihoda prethodne godine 133,77 % .ponajvide zbog povedanja bruto osnovice
place kao i stalnog dodatka na placu za prehranu zaposlenika, te poveéanje nekih materijalnih prava.

Sredstva -za place i materijalna prava radnika osiguravaju se u skladu s Kolektivnim ugovorom za
zaposlene u predskolskim ustanovama Grada Zagreba, odnosno pravilnicima o radu gradskih djegjih
vrtica, i to za strukturu i broj radnika koji odobrava Gradski ured za obrazovanje sukladno gradskim
normativima.

Sredstva za materijalne i financijske rashode poslovanja osiguravaju se preko akontacije koja se
obracunava prema kriteriju opsega djelatnosti ili prema kriteriju stvarnih trokova za pojedine
namjene.

U izvjeStajnom razdoblju doznacene su akontacije za razdoblje listopad-studeni 2022.g i sije¢anj do
travanj 2023.

Vlastiti prihodi (izvor 3.1.1)- izvreni u iznosu od 54.054,30 Eur &ine prihode od dodatnih programa,
zakupa prostora, od stru¢nih ispita, tekuée donacije, ostali prihodi — ostvareni su u odnosu na
prethodnu godinu 108,28% zbog veceg broja prijavljenih pristupnika za stru¢ne ispite. Naime , djedji
vrti¢ Male3nica je ovlasten od strane Agencija za 0dgoj i obrazovanje za provodenju strugnih ispita
odgojitelja pripravnika za cijelu sjeverozapadnu Hrvatsku. Takoder ostali prihodi koji se odnose na
prihode UCiteljskog fakulteta na ime naknada mentorima za zimski semestar 2022/2023.

Prihodi za posebne namjene (izvor 4.3.2)- izvreni u iznosu od 187.483,75 Eur ¢ine prihode od uplate
roditelja za redovan program, ostvareni su u odnosu na prethodnu godinu 107,06%, a u odnosu na
plan ostvareno je 54,16% prihoda.

Pomodi (izvor 5.2.1,5.5.1,5.6.1)-izvrSene u iznosu od 14.204,61 Eur u odnosu na prethodnu godinu
ostvareno je 372,39 % iz razloga jer u prethodnoj godini nisu doznaéena sredstva od Ministarstva,
vec su ista doznaCena iza polugodisnjeg razdoblja. U odnosu na plan ostvareno je 97,29 %.

Prihodi (6.1.1) Eine prihode od donacije trgovackog drustva u iznosu od 2.123,56 EUR, te isti nisu bili
ostvareni u prethodnoj godini niti planirani.

Prihodi (7.1.1) ¢ine Prihode od prodaje rashodovane nefinancijske imovine izvréeni u iznosu od
331,00 Eur, te isti nisu bili ostvareni prethodne godine niti planirani.

B) OBRAZLOZENJE RASHODA

Rashodi poslovanja prema izvoru 1.1.1 ostvareni su u iznosu 1.258.412,00 Eur, $to u odnosu na
izvrenje u prethodnoj godini iznosi 119,81%,te u odnosu na planirano 53,77% . Naime u 2023 g. je
doslo do povecanja koeficijenta placa prema kolektivnom ugovoru, te poveéanih materijalnih



troSkova u odnosu na isto razdoblje prethodne godine zbog poveéanja cijena roba i usluga. troskova
namirnica, te sukladno tome su ukupni rashodi povecani.

Rashodi prema izvoru (3.1.1.) ostvareni su u iznosu od 51.332,00 Eur $to u odnosu na prethodno
razdoblje 107,51 %, te u odnosu na plan i56,97% .

Rashodi prema izvoru (4.3.2) ostvareni su u iznosu od 187.566,03 Eur $to je 107,16 % u odnosu na
izvrSenje u prethodnoj godini, te 54,18 u odnosu na plan.

Rashodi prema izvoru (5.2,5.5,5.6) ostvareni su u iznosu od 6.621,06 Eur, te ¢ine 284% u odnosu na
prethodnu godinu iz razloga 3to je u izvjestajnom razdoblju ispla¢ena plaéa za pripravnika psihologa
temeljem ugovora sa Zavodom za zaposljavanje o dodjeli potpore za pripravnistvo glede financiranja
zaposljavanja koji su sredstva za podmirenje troskova place, prijevoza doznactili u prethodnoj godini.
Takoder realizirani rashodi su veci u odnosu na prethodnu godinu zbog doznaéenih sredstava iz
DrZavnog proraCuna koja se putem osnivaca doznacuju vrti¢ima, a namijenjena su za sufinanciranje
programa rada s darovitom djecom, programa za djecu s teSko¢ama u razvoju integriranih u odgojne
skupine i obveznog programa predskole..

lzvreni rashodi u odnosu na plan ostvareni su u iznosu od 45,35%

Temeljem upute Ministarstva znanosti i obrazovanja sredstva su utro$ena za nabavku didakti¢kih
sredstava ,strucno usavravanje odgojitelja i stru¢nih suradnika koji provode te programe, nabavu
literature i ostalih potreba programa radi povecanja kvalitete provedbe istih.

Prikaz pokazatelja poslovanja u 2023.g.

Pokazatelj 'De'finicija Jedinica P.,(.)Iazna ? Elljanya - ~Ostvarénje/izvr§enje _ Indeks
rezultata | pokazatelja | mjere urljednost | viliedriost 162023 | izvréenja
2 « e (2022.) (2023.) ‘ A J_ ’
Broj zaposlenih Broj Broj 121 123 126 102,43%
djelatnika djelatnika djelatnika
koji su
zaposleni u
djecjem
vrticu
Ukupan iznos Iznos placa | Iznos u | 2.132.720 | 2.182.880 1.223.558,96 56,05%
sredstava iz i svih | EUR
proracuna za naknada iz
place radnog
odnosa, tr.
prijevoza i
doprinosa
Ukupan iznos | Iznos u EUR | Iznos u | 296.900 345.080 187.483,75 54,33%
sredstava od | za redovan | EUR kn :
uplata roditelja z | program
redoviti program




koji se uplacuju u
proratun Grada
Zagreba, kojima
se podmiruje
trosak plaée (u
2023. se navode
svi troSkovi na

izvoru 4.3.2)
Materijalni i | lznos iz | Iznos u | 536.996 585.880 283.792,87 48,44%
financijski rashodi | plana za | EUR

te rashodi za | redovnu

usluge tekuceg i | djelatnost

investicijskog
odrzavanja

Programi(aktivnosti/projekti)

Djedji vrti¢ Male3nica u izvjeStajnom razdoblju nema nikakvih zaduZivanja na domaéem i stranom
trZiStu novca i kapitala

I1l. OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA POLUGODISNJEG 1ZVIESTAJA O 1ZVRSENJU FINANCIISKOG
PLANA

Djecji vrti¢ Malesnica provodi sljedeci program

Program: 2109 Djelatnost ustanova predskolskog odgoja

NAZIV PROGRAMA

2109 DJELATNOST USTANOVA PREDSKOLSKOG ODGOJA

1. CIUJ programa:

Odgojno-obrazovni rad Dje¢jeg vrti¢a Malesnica u potpunosti je
usmjeren dobrobiti djeteta i razvoju njegovih kljuénih kompetencija za
cjeloZivotno ucenje sto je u skladu s Europskim referentnim okvirom.
Klju¢ne kompetencije koje nastojimo razvijati nadim programima u
komunikacija na materinjem jeziku, komunikacija na stranim jezicima,
matematicka i osnove kompetencije u prirodoslovlju, digitalna
kompetencija, uciti kako uditi, socijalna i gradanska kompetencija,
inicijativnost i poduzetnistvo, kulturna svijest i izraZavanje .

2.NACIN OSTVARENJA CILIA

DV Malesnica obavlja svoju djelatnost na 3 lokacije unutar naselja
Male3nica i Spansko. U vrti¢ je upisano 709 djece u 29 odgojnih skupina
od kojih je 8 skupina posebnih programa. Uz navedeno upisano je i 49
dijete polaznik programa predskole u 3 odgojne skupine.

4 odgojne skupine Programa ranog utenja engleskog jezika (koje djeluju
u sva 3 objekta) obuhvacdaju 101 dijete u dobi od tri godine do polaska u
Skolu. Program je sadrzajno prilagoden interesima djece, razli¢itim
stilovima u¢enja i mogucnostima pojedinog djeteta s naglaskom na
situacijsko u¢enje, u¢enje kroz igru i TPR.

1 odgojna skupina Programa ranog ucenja njemackog jezika (u objektu
D. Cesarita 4) obuhvaca 24 djece u dobi od tri godine do polaska u $kolu
te na sli¢an nacin kao i Program ranog uéenja engleskog jezika osobit
naglasak stavlja na situacijsko uéenje i uenje kroz igru.

1 odgojna skupna programa montessori koja obuhvada 22 djece te se
temelji na koncepciji Marie Montessori Cije je temeljno nalelo




emancipiranje djeteta kroz usmjeravanje njegove paZnje na proces
samostalnog donosenja odluka.

1 odgojna skupna Programa odgoja za okoli§ i odrZivi razvoj djeluje u
objektu A. T. Mimare 34, te obuhvaca 24 djece u dobi od 6 do 7 godina.
Osnovni cilj programa je razvijanje ekoloske osjetljivosti aktivnog
odnosa djece i odraslih u neposrednom prirodnom i druétvenom
kruZenju, te njegovanje hrvatske nematerijalne kulturne bastine.
Takoder unutar vrti¢a djeluje jedna grupa kraceg programa —igraonica
sa potencijalno darovitom djecom u koju je ukljuéeno 9 djece.

3. ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE za
provedbu programa:

Djelatnost DV Malesnica ostvaruje se u skladu sa propisima Republike
Hrvatske- Zakon o predskolskom odgoju i naobrazbi (NN 10/97, 107/07,
94/13198/19, 57/22), Program javnih potreba u pred$kolskom odgoju i
obrazovanju te skrbi o djeci rane i pred$kolske dobi Grada Zagreba
(Sluzbeni glasnik Grada Zagreba br. 39/22,29/23)

4. POKAZATEUI REZULTATA NA
KOJIMA SE ZASNIVAJU 1IZRACUNI |
OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA

Financijski plan za 2023. godinu i projekcije za 2024. i 2025. godinu
napravljeni su prema dostavljenim podacima od strane Gu za izvor 111,
dok za izvor 311.521,611 prema procjeni trodkova prethodne godine.

5.RAZLOG ODSTUPANJA OD
PROSLOGODISNJIH PROJEKCIJA

Sredstva za materijalne rashode doznacdena su za mjesec travanj, a
sredstva za placu za mjesec svibanj.

6. POKAZATELJI USPJESNOSTI:

Osobni i profesionalni razvoj odgojitelja, ulaganje u opremu i didaktiku,
stvaranje uvjeta za kvalitetno Zivljenje i uéenje djece u vrtiéu.

Voditeljica racunovodstva:

Ar%;il;otjéhllj

Ravnateljica:

NG \ Jadranka Palac Filipovi¢,prof




